NUCLEO di VALUTAZIONE PERMANENTE del
Comune di TRIBIANO

Al Sig. Sindaco
del Comune di Tribiano

Comune di Triblano A:  =CIVIT Commissione Indipendente per
PROTOCOLLO GENERALE la Valutazione,la Trasparenza e 1'Integrita delle
0000677 13/02/2014 amministrazioni pubbliche
Tit. 1.9 Autorita nazionale anticorruzione
Assegnatario

Piazza Augusto Imperatore, 32
00186 Roma (Rm)

Servizic Affari Generali

Oggetto: Attestazione sull’assolvimento di specifici obblighi di pubblicazione per I’anno 2013 ai sensi
della Delibera CIVIT n. 71/2013.

Documento di attestazione

1. Il Nucleo di Valutazione Permanente presso il Comune di Tribiano, ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett.
g), del d.lgs. n. 150/2009 e delle delibere A.N.AC. nn. 50/2013 e 77/2013, ha effettuato la verifica
sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiotnamento e sull’apertura del formato di ciascun
documento, dato ed informazione elencati nell’ Allegato 1 — Griglia di rilevazione al 31 dicembre
2013 della delibera n. 77/2013.

2. 11 Nucleo di Valutazione Permanente ha svolto gli accertamenti, tenendo anche conto dei risultati
e degli elementi emersi dall’attivita di controllo sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione
svolta dal Responsabile della trasparenza ai sensi dell’art. 43, c. 1, del d.Igs. n. 33/2013.

Sulla base di quanto sopra, I’OI'V/altra struttura con funzioni analoghe, ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett.
g), del d.Igs. n. 150/2009

ATTESTA

la veridicita: e ’attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nell’ Allegato 1 rispetto a
quanto pubblicato sul sito dell’ente.

Tribiano, 31 gennaio 2014

Firma del Presidente
Dott.ssa Patrizia Bellagamba

(1) 1l concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OIV nell’allegato 1 ¢ quanto pubblicato sul sito istituzionale
al momento dell’attestazione.



Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Comune di Triblano

Disposiziond generyy piss Codice diciptinae, recant findicazione delle infraziond deb
A 1o, digs line in ahemativa allaffissione in luogo accessibile s tuti - an. 7, L n. 300/1970) Tempestivo
b s | Codice di condosia ineso quale codice di comporiaments , N B N X
Tempestivo
Ar
A n._s_w S th Organi di indirizzo pobitco e di smministrazione ¢ gestions, con Tindicazi ; pet (exan. 8, dign .
E— e 33/2013) 2 3 3 E) 3
Ar 14, ¢, 1, ler, 2)) - N Findicagione dells durs - . Te aﬂ:ﬁ
dian, 0. 533003 odi <on ata dellincation o del mandato cleiivo {exant. 3, dlgh.n.
33/2013) 2 3 3 3 1
h— ppmemeor
A 14,1, dem. .
b . Cumicula (exan 8, digs. n.
) d.lgs. n. 33/2013 33/2013) 2 3 3 3 2
S Tempesor
Compensi di qualsiasi namura connessi alfassunzione della catica (ex a1, digs. n. N N . N 5
AN 14, . 1, ett )| >
Lgs. . 332013 Tempestivo
Lmporti di viages di servizio ¢ miasioni pagati con fondi pubblici (exart. 2, digr.n
33/2013) 0 ] ] 1] ]
A 14, ¢, 1, et ) oati relativi all sssunzione di attre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compenai a qualsiasi titolo i”..mﬂ”_uﬁ N
" P . 8, dign.n.
Af. 14, c. 1, lett. ¢), At L i carico della fca o indicazions dei . . T %4
4en. m 3375003 evenruali incarichi cun oneti 2 carico defla finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti (exan. 3, dlgn n.
- 332013) 2 3 3 3 2
1) dichiarazione concemente dirti rali su beni immeobil ¢ su beni mobil isaris in pubblic registr,
Organi di indirizzo o tkotarith i imprese, azioni di nocictd, quote di partocipazions a sosietd, esercizio di funzioni di
potitico-amministrative Organi di indirizzo pofitico- amministratore o di sindaco di societs, con P'apposizione dellz formula «xul mic onore affermo che 1 p—
amministrative &aﬁagxﬂgkngﬁl__sﬁas._:ss.%E.:éu...;;aﬂ...a&i.iﬁ&ﬂ&o.
org T ove gl siessi vi consentano (NB: dando
ohe (da pubbiicare in tabellc) [previsto pet i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) nfa nfa nfa nfa n/a
oin dellultima dichiarazion dei reddéi soggen i reddit delie perseone fisiche (Per il
.otﬁ.s.f._a__-nss.@aﬁn_uusnag__.ssguaa ove gl stessi vi consentano (NB: dando
cvmtudmert cidonza del sl conscns)] (N & necessario lmitare, con apposii accorgimenti  cura Annuale
della ammi i dati seribif previsto per i
 comni con popalazione inferiore 4 zos abitanti) /s nfa, oa nfa wa
An. 14, ¢,
Pty ww.nh.w o ) dichisessons oncernene I spes: ssienue ¢ o abblignioni sl per 13 propagands dorte overo
. i canersi di materiali ¢ di mezzi predisposti ¢ mesti 2. Tempestivo
&.va,gs._u_iasu_E_._,S.:!.zE..S.EEEE:..EE&EE?E?:«BE..%%.EE« P wn“:e:,
dels formula caul mio onore afferma che la dichiarazions corrispands al vero» (con allegate copie defle g
dichiarazioni telative a finanziamenti ¢ coniributi per un inporto che nelfanno super 5.000 €) (obbligo non
previsto per § comuni con popolazion inferiore ai 15000 abitanty s " e e i
4) antestazione concemente le variazioni della situazions patrimoniale intervenute nelfanno precedentc o
4 [copia detla dichiarazione dei redditi [Per il soggstio, il coniuge non separato ¢ i parenti entro if sccondo [
rado, ave gf sess v conaentano (NB: dando evidenza del ] (obbl panule
previsto pord = /s ofs wa nfa nfa
5) dichiarazione concemente e variazioni defia situazione patrimoniale intervenute dopo Tultima attestazione
(con copia della dichiacazione anmuale relsiva i reddii delle persone fisishe) [Por il soggetta, if coniuge non. Anmuale
separato ¢ § parcnti catro i secondo grado, ove gl stessi vi consentano (NB: dando cventualmentc cvidenza
et mancato conseriso)} (obbligo non previsto per i comuni can popolazione inferiore i 15000 abitanti) s o o o v
Rendicont gruppi N
oo Rendiconti  esercizio annuale di gruppi conslsi egionali ¢ provinciak con evidenza dell rsorse Tempestive
At
comliari i E n. wn\w_w_. dlgs. |Rendicond gruped conslsr trasferise 0 asscgnate a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di dellc risomse (exant 8, digs. n
eponatiprovineia utlizzate 33/2013) ofa ofa ofa s nfa o
A 15, .2, dis Eatremi deghi ati di conferimento di incarichi di collaborazion o di consulenza a soggett cstomi a quabsiasi Tempestivo
33 nwwp e tolo (compresi quell affidati con contratto di collaborazione coordinata ¢ continuativa) per i quali & previsto | (exart. 8, digs. n.
[un cormpensu con indicazione dei sopgett percettori, della ragions deffincarico ¢ delfammontare erogato 33/2013) 5 N s ) N
]
Per cizscun Brolare di incatico;
AT 10, c. 8, lett. ) .
422, 3372013 ) datto i o Temperivo
15, o 11t 1) curmiculum, redatto in conformith al vigents modello europeo (cxan. B, digs. n.
T b, d.igs. n. 3312013 32013)
Consulents ¢ Consulenti ¢ collaboratori 2 2 3 3 1
A)
collabaratory fexd) An. 15, c. 1, Jett. d); 2) compensi comunque denominati, relativi at rapporto di lavoro, di consulenza o i collaborazions {compresi. Tempestivo
Qg 03372013 e el i com contuo & calaboruion coordinata  Sontinuaiva), con pecifice evidenza delle (exan. & dlgs. n.
(da pubbiicare in tabelle) i vatiabili o kegate jone del risultato 332013)
2 2 3 3 1
An. "
Eﬁﬂwumbﬂ.; 3) datirelativi allo seolgimento i incarichi o all éolarit i carche in nt i irio pe o ﬁx._w..._wn._zﬂ..
P e i
fronzat dala o 332013) o o o o o
AT 15, c. 2, dlgs. Tempestivo
. 3372013 [ Tabelbe relative agh clenchi dei consulenti con mdicazions di oggeno, durata o ompenso dellincarico (cxut 5 dlgn 0
An. 53, . 14, digs. (comunicate alla Funzione pubblica) ot
p——————_{n. 16572001 ) 0 ] o 1] 1]
An.
A b3 mwwuwc“» dlgs. Atiestazions if istenza di sinsazions, anche potenziali, di conflinn di interosse Tempestivo o o o o o




‘ s

Allegato 1
Fogtio 1 - Pubblicazione e qualiti dati

Bandi ¢ awisi di selezione
At 41, c.2, dlgs.
n. 3372013 - N N . . A, .
SN~ Procedure seetive Icmason ot concenent ¢ e & cnfecmerts degh i dtors g, e
paniaro ¢ dirtiors amminisra ofs na nfa o o/
T e e P e T P o4y T
sonminieicazions. (NB: a0 da inchadersi ia b dirigenti contratiuatiz2ati sia quell posti i regime d diritto
pubblico) o/a wa /s nfa a
[Estromi ed ai i conferimento di incarichi amministraivi i vertice & soggett eatranei alla pubblica
" arninistrazione con indicazione dei soggeti percetior, della agione delfincarico ¢ dellarmontare crogato (exan 8, dlg.n.
IS —— (NB: s da incloders s dirigents contratualizzai sia quell pot i regimo di it pubblco) 330013) " v " " s
di vertice [Per ciascun titolare di incarico:
(Diretiore generale, A 41, c.3, dlps. Temperive
Direttore sanitario, n. 33/2013 1) curriculum vitae (exan. &, dlge. n.
Dictiore SSN- Incarichi smviniatratvi i vertioe 33/2013) ofs nfs nia nfs ofa
senminisragvo) 2) campensi, comunque denominat, relatvi al rapporto di avoro, con sperifica evidenza defle cventuali Termpestivo
. component variabili  legate alta valutazione del rsulato, €  incarichi di consulenza ¢ colisborazione da (exat 8, dignn.
(da pubblicare in tabellc) parte dell amiministrazione di apparienenza o di altro sogzctio 332013) nfa nfa W W wa
3) datirelaiv allo svolgimento i incasichi o I titolrit di cariche in enti d diritio privalo fegolai 0 “Tempestivo
finanziati dala pubblics amyministrazione o allo svolgimenta di ativid professional (comprese I prestazioni | (ox a8, dlgn n.
svoe in regime i o),  relativi compensi 330013) oa wa ofa ofa s
Tempestivo
fiiiag ) dichiarazione slla insussistenza i s delo aute i inconferibikt defiincarico (an. 26, . 1, dlgo. .
Personale r Nﬁﬁw 2 9 ul o o
gtatad e 5) dishiarazione sull ineussisicnza di una delle cause di incompatibiit al conferimento delfincarico (art. 20,c.2, 1. .
™ 39/2013) 0 0 o o 0
Tempeativo
Bandi ¢ avisi di selezione (exan. B, digs. .
an 41, c.2, dlgn. 332013) n/a /s o nja nfa
332013 ;
n o em 4 coorment degh it & 1e @ dperimentn Tempestiva
i strutture semplict e complesse (exan. 8, dlgs.
33/2013) nfa nfa nfa na ofa
Estremi od an i conferimonto di ncatichd diigenzal 8 rosponsabic dipartmento ¢ di stratnis sermphic o Tempentivo
complesse s soggeni dipendenti dell pubblica amiistrazione (NB: sono da incladersi sit | dirigonti (exart. §, digs.n.
izt s queli posi in regime di disto publico) 330013) ofs ofa na na na
o " Estrmmi cd ani & conferimento di mcarichd drigenziall di espomtabile & dpartimento ¢ 6 sviurcscTplis X
Dirigenti (Responsabil SSN - Dirgensi e complesse a soggetti esranci ala pubblica amministrazions con indicazione dei soggett percettori, della EH o
i Dipartimento ¢ H ragione delincarico ¢ delfammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti consrattualizzati sia -8 dlgs. n.
Re: bl di stroture 332013
s (da pubblicare in tabello)  quelli posti in regime di dirino pubblico) oa nfs nfa o/ wa
Fempici ¢ complessc) [Per clasoun Giolare o incarico & iz i i < di siuttura complesia:
A a1, .3, digs Tempesiivo
n. 332013 1) curriculurn vitse (exan. 8, digs.n
‘ 332013) o/ /s ofa /s v '
2) compens, comunque denominat, relatvi al apporta di lavoro, con specifica evidenza Belle eventuli v
comaponen variabil o lgat alla vatutazione del riultato, ¢  incarichi i consulenza ¢ collaboraziors da
parte deffamministrazione di appartenenza o d ahvo soggeno ofs e /s o ol
3) dath refatv allo svolgimnento i incarichi o 1a fitolanit3 & cariche in onf i dirifo privato regolh & ;
Snanziar dala pubblica sraminietazione o allo svelgimento di stivit professionali (compross ke prestaziond | (ex an B, digs n.
vott in regime o), ¢ reativi compensi 3372013 ofa s ofa n s
Tempestivo
ex . 8, diga. .
I At 24, . 2, digs. ¢ m\s:w.
Attivita e procedimenti | OTiOTEE0 tempi B - 3372013 iloraggio tempi mentali [Risultati del monitoraggio periods il sispeto dei tempi procedimentali La prima pubblicazione
[procedimentali A 1,c.2810 Jolisih pusivingrisl
1902012 ‘mest dalfentrata in vigore
del decreto 2 1 1 3 3
ot 26, <. 1, dles At con i quali sono determiiat  criter ¢ e modalita cui e ammiistrazions devono afcncei per la Tempertivo
Criter ¢ modaish B s & |critr ¢ modaia concessione di sovvenzioni, contributl, sussidi ex ausik fmanziari ¢ Fariibuzione di vanizggi econormici di (exart 8, dlgr. .
quaiiague genere a pemane ed ens pubbiic ¢ privati 332013) 2 3 3 3 3
At 26, c. 2, dlgn. At i concessione di sovven ion, contribut, tussidi cd susli fianzier alle imprese ¢ comumque di
n 3372013 vantaggi ccomomici di quatunque genere 2 pertone ed enti pubblc ¢ privati i importo superiore 2 milks curo ) 5 s . ,
Per ciasoum ato:
Pl 1) nome dellimpreas o deliente ¢ i rispettiv dat fiscali o il nome di ahro soggetto bencfisiario
Jgs. . 332013 ’ s s . . )
an. 27,1, et o ) . ) L
ot sao13 A i concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto
Sovvenzloni, contribut, e 2 3 3 3 3
sussidl, vantagy! 2701 o (da pubblicare in tabelle creando un
economici o n 3303015 M colicgamento con 1a pagina nela quale  |3) normma o titlo a base delfarrbuzione
i somo riporta i daf dei efativi 2 3 3 3 3
27 e g provwediment finali)
st i conceasione B P ing 3) uffcio ¢ funzionario o dirgonte responsabile del relativo procedimento amministraivo
lgs. 1 (NB: & fatto divieto & diffusione di dati da 2 3 3 3 3
cui s pouibile ricavar informazioni Torpestive
w:. 2.¢ 1 “ﬂ. M relative allo stato di salute ¢ alla 5) modaliti soguita per Vindividuazione del bencfisiario (art, 26, ¢. 3, digs. n.
igs. 0. 33/ situazione di disagio economico-sociale 332013) 2 3 3 3 3
o 7o e | sl come s data Teposts
¢ 1, lett, 26, ¢. 4, del diga, n. 33/2013) " i
e S352013 6) link at progetto selezionato (a1 26, . 3, diga. . \ \ , , R
an.27,c. 1, et 1), : ] o
Lt n 333003 7) link sl cuiculum def eoggeto incaricato , , , , s
At 27, c.2, dlgs [Elenco (in formato tabellare spero) dei saggeri bonefichark degh as i concession di sovvenions,
o contribut, sussid ed ausis finanziar alle imprese ¢ di atibuzione di vantaggi economici di qualimque (n. 27, ¢.2, dlgs.n.
- genre a persone od et pubblic ¢ privatidi imporlo supetiore  mille cuso 332033 . o o o .




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione  qualit dati

R

Tempestivo
Patsimonio immobiiare wﬂaww.u._,_e. " iomi identificative degh immobi posseduti (exart. 5, dig. n.
Benl immoili e a 332013) 2 s 3 3 o
gestione patrimonia L N Tempestivo
Cononi i locazione o At 30, A5 0 aponi di ocazion o affino Canoni di locazione a di affito versati o percepiti (exan. 8, dlgs. .
itto 3372013
332013) 2 3 3 3 3
o Tempestivo
Carta del senviat ¢ A Art 32 L AW | g servizi ¢ standard di qualih | Carta di servizi @ documento contenete g standard di quabiti dei servizi pubblici (exan. & digs. n.
standard di qualiti n. 332013
332013) 2 1 1 3 3
Servizi erogatt n ~
o AL 6, g, | L & m0sen Terupestivo
Liste di attesa 1 s Teanpi di atteus previst ¢ tompi medk cBfttivi di aticas per ciascuna tipobogia di prostazione crogata (exant. 3, digs. n.
- (da pubblicsre in tabelle) 332013) nfa ofa nfa /s nfs
At 39,c. 1, lett. ), A i governo del tetritorio qual, tra gl au, piani territoriat, piari i coordinamento, piani passisic (. 39,c 1, dgnn
d.igs. n. 332013 strument urbanistici, generati ¢ di atruazione, aonché ke foto varisnt ) uw\ms.: -
2 3 3 3 3
Per chasouns degl At
A (compatibilmente Tempestivo
con le competenz in 1) schemi di i ma che siano portati (art. 39, <. 1, diga. .
materia) 33/2013) 2 3 3 3 3
Agcllen | o Tempestivo
Planiflcazione e governo ), dlgs. n. 33/2013| Pianificazione ¢ govemo del tenftorio g, gy o adozions o epprovazione (.39, . 1, dign n.
3372013 3 3 3 3
del territorio (s pubblcar in tabelle) x ) 2
3) vetativi alegati ecnici (at.39,c. 1, dlgn.n.
3312013) H 3 3 3 3
ciascun procedimenia di : delle proposte di
rasformazione urbanistica di inizistiva privata o pubblica i varianic alto strumento urbanistico gonersle empentve
¥ an. 39,c. 2, dlgs. comumaque denominata vigente nonché detle proposte di trasformazions ubanistica di iniziativa privats o e
n. 3312013 [pubblica in asmiazione delio strumento urbanistico gencrale vigente che comportino premialitd edificatoric a (o8 20 w_vg_. "
fronte deifimpegns dei privat alla realizzazione di opere di urbanizzazions extra oneri o della cessione di
aree o volunetie per fnalith di pubblic interesae
2 3 3 3 3
Annuale
e Elenco delle strutture sanitarie private accreditate @t 41, ¢ 8, dlga. .
Strutture sanitatie b A 41, . 4, dig, | aaniari private scorediute 33/2013) o/ n/a nfa s a
private accreditate . 331201 6o pubblcars in belle) - ] - Annuale
Ascardi intercorsi con I strutmre private sccreditate (art. 45, <. 4, ddgn. n.
33/2013) nfa nfa nfs nfa nfa
A 43, c. 1, digs. |Reaponsabile della prevenzionc della ] ) } !
Altef contenuti - A n. 33/2013 commuzione Responsabil dell prevenzione dells comizion Tempesivo o 0 o 0 0
Corruzione actb, CivIT ] ; W - ] } 3
Todrroto e 2oy [Responsablie della casprienza Responsabile della trasparenza (1addove diiverso dal Responssbile della prevenzione della cotruzione) Tempestivo e s o " e

4




