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VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELL’AVVISO PER MOBILITA” ESTERNA
VOLONTARIA N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CAT. D — POSIZIONE
GIURIDICA D1 — A TEMPO PIENO E INDETERMINATO — CON RICONOSCIMENTO DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA DA ASSEGNARE ALL’AREA TECNICA.

L’anno DUEMILAVENT]I, addi nove del mese di LUGLIO alle ore10,30 nella sala riunioni situata al |
piano della sede municipale € presente la Commissione cosi nominata con determinazione n. 268 del
02.07.2020:

- Dott. Carmelo Salvatore FONTANA - Segretario Comunale del Comune di Tribiano - Presidente;
- Dott. Marco ABBIATI — Istruttore Direttivo — Membro Esperto;

- Dott. Edo MARAZZINA — Istruttore Direttivo — Membro Esperto;

- Sig,ra Liliana TIENGO - Istruttore Amministrativo— Segretario verbalizzante senza diritto di voto;

Visto il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 3 del 24/01/2011, successivamente modificato con deliberazione di Giunta Comunale n. 34
del 13/06/2019;

Considerato che in data 28/05/2020 con protocollo 2435 ¢ stato richiesto il nulla osta ex art. 34 bis del D
Lgs. 165/2001 e che in data 29/05/2020 & pervenuto al protocollo del Comune con n. 2480 del 3/6/2020
il nulla osta;

Che preliminarmente ¢ stata accertata |’insussistenza delle cause di incompatibilita previste dalla legge
rispetto alla carica di componente della commissione giudicatrice;

Premesso che con determinazione n. 235 del 28/05/2020 é stato approvato I’avviso di mobilita per n. 1
posto di Istruttore Direttivo Tecnico Cat. D1, del contratto Regioni ed Autonomie Locali;

che il medesimo avviso € stato pubblicato all’Albo pretorio on line dal 28/05/2020 al 29/06/2020
e sul sito web istituzionale dell’Ente, www.comune.tribiano.mi.it, in Amministrazione Trasparente —
Sezione Bandi di concorso e contestualmente trasmesso ai Comuni limitrofi per I’adeguata pubblicita;

che entro il termine sono pervenute, nel rispetto dei requisiti richiesti, n. 1 (una) domanda agli atti
d’ufficio:

- Fraschini Alessandro prot. 2788 del 18/06/2000

che il candidato, la cui domanda € pervenuta in tempo utile, ¢ stato convocato per il colloquio in
data 09/07/2020 alle ore 10.30;

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO
La Commissione, come riportato nell’avviso, prende atto che la valutazione del candidato avverra

secondo quanto stabilito all’art. 6 dell’avviso pubblico di mobilita in questione con | "attribuzione dei
seguenti punteggi:
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a) Servizio prestato nel settore corrispondente al posto di cui al presente avviso, per il periodo ulteriore
rispetto ai 36 mesi richiesti come requisito minimo di partecipazione (max punti 10), da attribuire sulla
base della maggior rispondenza e anzianita pregressa delle mansioni svolte presso I'ente di appartenenza,
rispetto alle mansioni da svolgere presso il Comune di Tribiano;

b) Curriculum (max punti 10): da attribuire a competenze professionali, comprensive di titolo di studio
(esempio: eventuale possesso del diploma di laurea - ordinamento ante L. 509/1999 — in Ingegneria ,
Architettura o titolo equipollente o possesso di Laurea (L) in materie tecniche classi L07, L17, L21, L23).
abilitazioni, corsi di formazione e percorsi di aggiornamento attinenti al posto da ricoprire.

¢) Colloquio (max punti 20): finalizzato a valutare le conoscenze e capacita professionali, ad
approfondire gli elementi contenuti nel curriculum vitae, ad integrare aspetti non evidenziati, a valutare il
ruolo effettivamente rivestito presso ’ente di appartenenza e a sondare gli aspetti motivazionali che
hanno dettato la richiesta di mobilita.

In relazione a quanto sopra, il punteggio massimo attribuibile sara, quindi, di punti 40 su 40; non sara
considerato idoneo il candidato che nel colloquio avra ottenuto un punteggio inferiore a 12 punti su 20.

La Commissione procede, in seduta riservata, alla valutazione delle esperienze di servizio e del
curriculum professionale del candidato come previsto nel suddetto avviso

La Commissione pertanto attribuisce il seguente punteggio:

a) Servizio prestato nel settore corrispondente al posto di cui al presente avviso, per il periodo ulteriore
rispetto ai 36 mesi richiesti come requisito minimo di partecipazione da attribuire sulla base della
maggior rispondenza e anzianita pregressa delle mansioni svolte presso I’ente di appartenenza, rispetto
alle mansioni da svolgere presso il Comune di Tribiano PUNTI: 8

b) Curriculum PUNTI: 4

Di seguito, in via preliminare, stabilisce le seguenti modalita per il colloquio:

domande circa il decreto semplificazione, stipula contratti, procedure urbanistiche, edilizia scolastica.

11 candidato Fraschini Alessandro viene identificato con documento di identita n. AS0313734 rilasciato
dal Comune di Paullo il 06/06/2011.

11 Presidente dichiara aperta la seduta per I’effettuazione del colloquio.

Alle ore 10,30 viene chiamato a colloquio il Sig. Fraschini Alessandro, finalizzato ad accertare la
corrispondenza fra le caratteristiche personali del candidato e le specificita del ruolo da ricoprire
all’interno dell’ organizzazione settoriale ponendo sommariamente le seguenti domande:

decreto semplificazione, stipula contratti, procedure urbanistiche, edilizia scolastica

Il punteggio attribuito al colloquio ¢ il seguente PUNTI:18
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11 punteggio finale é di 30/40.
La commissione dichiara idoneo il candidato.
Infine il Presidente stila la graduatoria allegata - quale parte integrante e sostanziale al presente verbale - ¢

da mandato al Servizio Personale affinché trasmetta alla Giunta Comunale tale verbale per la conseguente
presa d’atto.

Letto, confermato e sottoscritto.

Dott. Carmelo Salvatore FONTANA - Segretario Comunale del Co
PTESIACIIER .. .o o i 5 s s s s s s s s s s sews s i s s v v s 38 o

Dott. Marco ABBIATI — Istruttore Direttivo — Membro Esperto... ./ ...
Dott. Edo MARAZZINA - Istruttore Direttivo — Membro Esperto. ... .. %’{" v

Sig ra Liliana TIENGO - Istruttore Amministrativo— Segretario verbalizza
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GRADUATORIA RISULTANTE DALL’ESAME DEI CANDIDATI PARTECIPANTI ALL’AVVISO
PER MOBILITA’ ESTERNA VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CAT. D — POSIZIONE GIURIDICA DI — A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO — CON RICONOSCIMENTO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DA
ASSEGNARE ALL’AREA TECNICA

La Commissione istituita per la valutazione delle domande di ammissione alla selezione per mobilita
esterna volontaria per la copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico cat. D — posizione giuridica
D1 — a tempo pieno e indeterminato — con riconoscimento di posizione organizzativa da assegnare
all’area tecnica, analizzato il curricula del candidato ed espletato il colloquio individuale, assegna il
seguente punteggio:

Candidato (iniziali) Prot domanda p. servizio p. curriculum p. colloquio p. totali
F.A, 2788 8 4 18 30

Si dispone la pubblicazione della presente graduatoria sul sito istituzionale dell’Pnte in Amministrazione

Trasparente — Sezioni Bandi di concorso .

Avv. Carmelo Salvatore Fontana — = Presidente................... /4. % . ............0. . ...
Dott. Edo Marazzina —
Dott. Marco Abbiati —

Liliana Tiengo -




