COMUNE DI TRIBIANO (MI)

ORGANO DI REVISIONE - VERBALE N. 16/2024

PARERE IN ORDINE ALLA MODIFICA DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE (PTAO 2024-2026)

Il Revisore dei conti, Dott. Luca Cavalleri, nominato con Delibera del Consiglio Comunale

n. 27 del 03 agosto 2023, per il periodo 03/08/2023-02/08/2026;

PRESO IN CARICO
in data 24/10/2024 la proposta di deliberazione della giunta comunale per la modifica al piano

integrato di attivita e organizzazione e del fabbisogno del personale per gli anni 2024-2025-2026, ed i

relativi allegati;

CONSIDERATO

che il Comune di Tribiano, alla data del 31/12/2023 ha meno di 50 dipendenti, computati
secondo il metodo di calcolo utilizzato per compilare la tabella 12 del Conto Annuale, per cui
nella redazione del PIAO 2024-2026 ¢ stato tenuto conto delle disposizioni di semplificazione
di cui all’art. 6 del citato D.M. 132/2022, concernente la definizione semplificata del

contenuto dello stesso Piano;

VERIFICATO

che la proposta di Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026 ¢ stata predisposta
nel rispetto del quadro normativo di riferimento e di tutte le ulteriori specifiche normative di
riferimento applicabili, tenuto conto di quanto stabilito per gli enti della dimensioni
organizzativa analoghe a quelle del Comune di Tribiano, ed avuta ragione degli elementi
specifici che lo caratterizzano da un punto di vista organizzativo nonché della cura degli

interessi e della promozione dello sviluppo della comunita dallo stesso amministrata;

VISTO
- che nella sezione 3.3.7 del PIAO approvato ¢ riportato il programma triennale del
fabbisogno di personale 2024-2026 in cui ¢ prevista esclusivamente 1’assunzione di n. 1

dipendente a tempo indeterminato — Cat. C — profilo istruttore amministrativo — full time —




da assegnare al Settore Tecnico — tramite concorso;
- che il costo della nuova assunzione comporta una maggiore spesa a carico del bilancio
2025 rispetto a quanto gia previsto nel bilancio 2024-2026 pur rispettando tutte le norme

relative ai limiti di spesa di personale, come riportato nel PIAO stesso;

CONSIDERATO CHE

- la Sezione 3.3.7 cosi modificata ¢ stata trasmesse alle OO.SS in data 24/10/2024 nel
rispetto della preventiva informativa ai sensi dell’art.4 del CCNL del 16.11.2022;

- il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza provvedera alla
trasmissione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026 come approvato,
al Dipartimento della Funzione Pubblica, secondo le modalita dallo stesso definite ai sensi

dell’art. 6, c.4, del citato D.L. n.80/2022;

11 sottoscritto Revisore,

ESPRIME

parere favorevole sulla modifica del Piano Integrato di attivita e di Organizzazione

(PIAO) 2024-2026.

Tribiano (MI), 24.10.2024

Il revisore dei conti

Dott. Luca Cavalleri
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